                                    УТВЕРЖДЕНО                                                                                                               постановлением Президиума ТПО УСЗН г. Москвы
от 23.03.2023 № 14-р
 
                                         ПОЛОЖЕНИЕ О  КОНКУРСЕ  
                            «У профсоюза соцзащиты женское лицо»
  
                  1. Общие положения 
     1.1. Учредитель и организатор (далее – Организатор) конкурса «У профсоюза соцзащиты женское лицо» (далее – Конкурс) – Общественная организация Территориальная профсоюзная организация  учреждений социальной защиты населения города Москвы (далее – ТПО УСЗН г. Москвы).
     1.2. Конкурс проводится в преддверии  профессионального праздника Дня социального работника. Цели Конкурса: популяризация в интернет-пространстве и социальных сетях профсоюзных организаций и активистов, повышение значимости роли женщин в профсоюзах, укрепление имиджа,  мотивация профсоюзного членства. 
                  2. Требования к участникам Конкурса 
     2.1. Право на участие в конкурсе имеют женщины, являющиеся членами профсоюза и работающие в органах и учреждениях труда и социальной защиты населения города Москвы, предоставившие материалы, соответствующие  требованиям и правилам Конкурса, а также заполненную заявку (пункт 4.1  Положения о Конкурсе). 
     2.2. Организаторы оставляют за собой право не учитывать материалы, не соответствующие требованиям и правилам Конкурса или в случае некорректно заполненной регистрационной заявки. 
                  3. Условия проведения Конкурса 
     3.1. Конкурс проводится по следующим номинациям: 
· «Проф Леди» - определяется конкурсной комиссией преимущественно по наиболее содержательному и интересному рассказу об участии в деятельности профсоюзной организации; 
· «Леди Спец» - определяется конкурсной комиссией преимущественно по наиболее содержательному и интересному рассказу о профессиональных успехах в системе труда и социальной защиты населения; 
· «Леди Увлечение» - определяется конкурсной комиссией преимущественно по наиболее интересному и оригинальному рассказу о хобби и увлечениях с фотоматериалами; 
· «Леди Тренд» – определяется конкурсной комиссией по наиболее оригинальному и содержательному видеоролику в социальной сети по участию в профсоюзной и/или производственной работе. 
     3.2. Один человек может участвовать только в одной из номинаций: «Проф Леди», «Леди Спец», «Леди Увлечение», «Леди Тренд». 
     3.3. Организаторы имеют право публиковать конкурсные материалы (за исключением контактных данных) на сайте ТПО УСЗН г. Москвы - www.тпоусзн.рф и других своих информационных ресурсах (в том числе в социальных сетях). 
     3.4. Подача заявки на участие в Конкурсе означает согласие с его правилами и согласие на использование персональных данных.
                4. Правила проведения Конкурса 
      4.1. Участницы Конкурса с 1 апреля 2023 года по 15 мая 2023 года направляют  на электронную почту ТПО УСЗН г. Москвы  tpoutszn@yandex.ru заявку по форме (Приложение 1) с пометкой «Конкурс «У профсоюза соцзащиты женское лицо»  и прикрепляют к заявке необходимые материалы (пункты 4.2 – 4.2.4). 
      
       
      4.2. Все участницы  Конкурса предоставляют  качественную фотографию участницы с присутствием логотипа Московской городской организации профсоюза государственных учреждений  и общественного  обслуживания  РФ  и/или ТПО УСЗН 
г. Москвы.
      4.2.1. Дополнительно участницы  Конкурса в номинации «Проф Леди» предоставляют рассказ об участии в деятельности Профсоюза на тему «Я в профсоюзе» (не более 1 печатной страницы и  2500 знаков с пробелами) и  свое фото во время любого  профсоюзного мероприятия. 
      4.2.2. Дополнительно участницы Конкурса в номинации «Леди Спец» предоставляют  рассказ о своей профессиональной деятельности, достигнутых успехах, а также планах и креативных идеях по совершенствованию работы (не более 1 печатной страницы и 2500 знаков с пробелами). 
      4.2.3. Дополнительно участницы Конкурса в номинации «Леди Увлечение» предоставляют рассказ о своем хобби, увлечении, приветствуется использование (связь) хобби в профессиональной и/или профсоюзной деятельности (не более 1 печатной страницы и 2500 знаков с пробелами) с фотографиями, демонстрирующими хобби или увлечение. 
      4.2.4.  Дополнительно участницы в номинации «Леди Тренд» предоставляют: ссылку на видеоролик на тему: «Почему я состою в профсоюзе»   (длительностью до 60 секунд), размещенный на личной странице участницы Конкурса в социальной сети. 
      4.3. При определении победительниц в номинациях Конкурса учитываются профсоюзная активность участниц, профессиональные успехи, творческие способности, стиль и содержание рассказов, оригинальность и содержательность фотоматериалов и видеороликов (в зависимости от номинации).
                     5. Подведение итогов и награждение. 
      5.1. Победительниц Конкурса в номинациях «Проф Леди», «Леди Спец», «Леди Увлечение» и «Леди Тренд» определяет конкурсная комиссия. Состав  конкурсной комиссии указан в Приложении 2. Члены конкурсной комиссии не могут участвовать в Конкурсе. 
      5.2. Итоги конкурса подводятся до 5 июня 2023 года  и публикуются на сайте ТПО УСЗН г. Москвы  - www.тпоусзн.рф, а также могут быть опубликованы на других ресурсах Организатора.
      5.3. Победительницам Конкурса в каждой номинации вручаются дипломы от Организатора и призы. 
      5.3.1. За  первые призовые места во всех номинациях - туристическая поездка в г. Сочи в сентябре 2023 г., включая стоимость проезда, проживание (3 дня/2 ночи), питание, экскурсионную программу. 
      5.3.2. За  вторые призовые места во всех  номинациях – путевка выходного дня  на 2 лица на Курорт АМАКС «Новая Истра», Московская область, включая проживание (2 дня), питание, посещение бассейна и аквазоны.
[bookmark: _GoBack]      5.3.3. За третьи призовые места во всех  номинациях – экскурсионный автобусный тур  на 2 лица по Золотому кольцу России, проживание (2 дня/1 ночь), питание, экскурсионная программа.
      5.4. По желанию призера возможна замена приза денежным эквивалентом в размерах: за первое место – 20 000 (двадцать тысяч) рублей; за второе место - 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей,  третье место -  10 000 (десять тысяч) рублей. 
      5.5. Все участницы Конкурса, не занявшие призовые места, награждаются памятными сувенирами  от профсоюзной организации. 
      5.6. Организаторы вправе обратиться к победительницам за предоставлением в определенные сроки дополнительных сведений, материалов и информации, требующихся для предоставления призов, указанных в пунктах  5.3.1.- 5.4.

                                                                                                    Приложение 1               


В Территориальную профсоюзную                                                                          организацию учреждений социальной защиты населения города Москвы


ЗАЯВКА
на участие  в   Конкурсе   «У профсоюза соцзащиты женское лицо» в     номинации ___________________________________________(указать номинацию)   

                    
	Фамилия, имя, отчество 
(полностью)
	Место работы, должность
	Год
рождения
	Стаж в профсоюзе
(количество лет)
	Номер
профсоюзного
билета

	
	
	
	
	





Приложение (перечислить материалы, прилагаемые к заявке):
___________________________________________


С Положением о конкурсе, условиями и правилами проведения Конкурса ознакомлена.

Фамилия, имя, отчество контактный телефон, e-mail

Дата подачи заявки.
                                                                                               












                                                                                                     Приложение 2

                                             Состав конкурсной комиссии   
1. Грачева Ольга Евгеньевна – советник Министра Правительства Москвы, руководителя Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы, заведующий филиалом  «Центр медиации и социально-правовой помощи»  Центра  «Содействие»,    член  профсоюзного   комитета ТПО УСЗН г. Москвы -  председатель конкурсной комиссии. 

2. Келлер Павел Анатольевич – заместитель руководителя Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы -  заместитель председателя конкурсной комиссии.

3. Сытникова Галина Валентиновна –  председатель Территориальной профсоюзной организации учреждений социальной защиты населения города Москвы -  заместитель председателя конкурсной комиссии.

4. Супринович Ирина Анатольевна – начальник Управления социальной защиты населения Зеленоградского административного округа города Москвы, член профсоюзного комитета ТПО УСЗН г. Москвы.    
    
5. Мельникова Ольга Николаевна  – депутат   Московской   Городской   Думы, директор ГБУ города Москвы ТЦСО «Коломенское», член профсоюзного комитета ТПО УСЗН г. Москвы.     
    
6. Петраченко Нина Александровна – директор ГБУ города Москвы  «Московская служба психологической помощи населению», член профсоюзного комитета ТПО УСЗН г. Москвы.   
 
7. Ледовская Юлия Павловна – начальник Отдела социальной защиты населения Можайского района  УСЗН ЗАО города Москвы, председатель Общественного Совета  территориальных  подразделений УСЗН АО города  Москвы,  член   профсоюзного  комитета   ТПО УСЗН г. Москвы. 

8. Шубарева Евгения Александровна – генеральный директор ООО «Центр Развития Культуры».                                                                             
